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COOPERATIVA DE MINERACAO DOS GARIMPEIROS
DE SERRA PELADA

MINUTA DO ESTATUTO SOCIAL DA
COOMIGASP

Minuta referente as mudancas do Estatuto da
Cooperativa de Mineracédo dos Garimpeiros de Serra
Pelada — COOMIGASP, ap0s os ajustes que seréo
apreciados na Assembleia Geral extraordinaria.
Associados poderao apresentar emendas,
acréscimos ou supressdo que deverdao ser
apresentados em forma de destaque e submetidos a
votacdo. Desejamos, desde ja, uma boa leitura em
preparacao para a Assembleia Geral.
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ESTATUTO SOCIAL DA COOMIGASP — COOPERATIVA DE MINERACAO
DOS GARIMPEIROS DE SERRA PELADA, APROVADO PELA ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA NA DATA DE __ / 12022, NO

DISTRITO DE SERRA PELADA, MUNICIPIO DE CURIONOPOLIS, ESTADO
DO PARA.

TITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO |

DA DENOMINACAO. SEDE,PRAZO DE DURA:(;AO, FORO JUDICIAL, AREA
DE ACAO, OBJETO DA SOCIEDADE, FIXACAO DO EXERCICIO SOCIAL E
DA DATADO LEVANTAMENTODOBALANCO GERAL

Artigo 1° - A COOMIGASP - Cooperativa de Mineracao dos Garimpeiros de Serra
Pelada, inscrita no CNPJ n° 05023.221/0001-07, é sociedade cooperativa de
responsabilidade limitada e sem fins lucrativos, que congrega os garimpeiros de
sua area de acéo, regendo-se pelo presente Estatuto, aprovado em Assembleia
Geral, de conformidade com as leis numeros 5.764 de 16/12/1971 e 10.406
(Cddigo Civil Brasileiro) de 10/01/2002 e pelas disposi¢cdes legais vigentes,
especialmente o disposto no artigo 174 e seus paragrafos, da Constituicdo
Federal em vigor.

Paragrafo Unico. A COOMIGASP - Cooperativa de Mineracéo dos Garimpeiros
de Serra Pelada, inscritano CNPJ/MF sob 0 n®05.023.221/0001-07, € sucessora
da COOGAR — COOPERATIVA DOS GARIMPEIROS DE SERRA PELADA,
fundada em 27 de dezembro de 1983, que em 15/12/1988, mudou sua razao
social para COMGASP — COOPERATIVA MISTA DOS GARIMPEIROS DE
SERRA PELADA.

Artigo 2°-A COOMIGASP tem SEDE a Rua da Cooperativa, Centro, n°® 129,
CEP:-68523-000, Distrito de Serra Pelada, Municipio de Curionépolis, Estado do
Para, com foro juridico na comarca de sua SEDE.

Paragrafo Unico— O Conselho Fiscal funcionara no mesmo endereco sede da
entidade cooperativa.

Artigo 3°-A COOMIGASP tem PRAZO de duracao por tempo indeterminado.

Artigo 4°-A AREA DE ACAO e abrangéncia da sociedade compreende os
poligonos descritos na Lei n°7.194/84 e Lei n° 7.599/87, no complexo mineral
de Serra Pelada, Curionopolis — PA, podendo, no entanto, na forma da lei,
requerer outras areas que estejam disponiveis em todo territorio nacional.



Artigo 5°-A COOMIGASP, unindo os associados atuantes na sua area de acao,
tem como OBJETIVO a atividade garimpeira e de mineracdo na forma de
cooperativismo, devendo promover e assistir aos cooperados nos assuntos
relativos ao desempenho de suas atividades, assim como a defesa comum dos
interesses sociais e econdmicos de seus cooperados por meio de ajuda mutua,
de acordo com um programa de acao a ser executado por secdes distintas,
dentro das possibilidades técnicas e financeiras, instalando os seguintes
servicos:

| — Adotar medidas adequadas as técnicas de operacao assegurando plena
seguranca aos associados em suas
atividades profissionais e protecao ao meio ambiente;

Il — Prestar assisténciatécnica, educacional e social aos associados e seus
respectivos dependentes;

lll- Promover estreito relacionamento a Agencia Nacional de Mineracdo — ANM
com finalidade de dar

melhor aplicacdo a legislacdo e as normas aplicaveis a garimpagem e
mineracao;

IV — Classificar, purificar, industrializar, comercializar, armazenar e/ou depositar
em instituicdes financeiras credenciadas, a produc¢ao mineral e seus associados,
podendo adiantar  total ou parcialmente 0s valores dos
produtos recebidos;

V — Manter intercambio com outras Cooperativas e entidades afins, bem como
com Orgaos técnicos, para tomar conhecimento de novacdes na atividade a que
se dedica;

VI — Apresentar anualmente a ANM lista nominal dos associados com as
alteracdes ocorridas no periodo;

VIl- Promover a organizacao da atividade garimpeira e de mineracdo nas areas
de atuacao, tendo como prioridade a obtencdo de autorizacio e/ou concessao
para pesquisa e lavra de jazidas minerais e outros recursos minerais;

VIl — Realizar pesquisa e lavra, através de autorizacdo e/ou concessao nas
areas de atuacao, bem como, nas demais areas onde detém prioridade;

IX— Descontar ou reter percentual da produgcédo de seus associados para
financiar os servicos de pesquisas, implantacédo de projeto mineral e lavra dos
recursos minerais, terraplenagem, seguranca, transporte, beneficiamento,
comercializacdo e demais atividades necessarias ao bom andamento da
Entidade, com a devida aprovacdo em  Assembleia  Geral;

X — Contratar servigos técnicos e profissionais de Geologia, Engenharia,
Mineracao, Contabilidade, Advocacia e outros necessarios ao bom



cumprimento dos seus objetivos;

XI — Adquirir, alienar ou gravar bens méveis ou imdveis, no interesse de seu
desenvolvimento e de seus associados, com a devida autorizagao e aprovacao
em Assembleia Geral;

XII - Propiciar aos seus associados a integracéo socio comunitaria;

Xlll- N&o permitir a incluséo de pessoas estranhas ao quadro social, nem
mesmo, ho exercicio de atividades de garimpagem e mineracdo na area
titulada, sem prévia autorizacao, aprovada em Assembleia Geral, ressalvados
os Carteiras amarelas e os herdeiros.

81°— A COOMIGASP promovera ainda, mediante convénio com entidades
especializadas, publicas ou privadas, a formagdo e o aprimoramento técnico
profissional de seus associados e seus dependentes, bem como, de seus
empregados como também, participard de campanhas de expansdo das
politicas do cooperativismo;

8§2°—~ As normas de prestacdo de servicos serdo disciplinadas em forma de
Editais, Resolucbes, Instru¢cbes Portarias e Atos Normativos, devidamente
autorizados pelo Presidente;

83°— A COOMIGASP realizara suas atividades sem qualquer objetivo de lucro
e dentro dos principios fundamentais de neutralidade e discriminagéo religiosa,
social e racial;

84°~ A COOMIGASP para atender aos objetivos sociais, podera filiar-se a
Cooperativas Centrais, Federacdes e Confederacdes, mediante aprovacao pela
Assembleia Geral;

85°— A COOMIGASP para consecucao de seus objetivos, devera administrar;

a) Todas as atividades de pesquisa, producao, extracdo e lavra de jazidas de
minérios garimpaveis, assim como o0 beneficiamento, industrializacdo e
comercializagdo dos mesmos;

b) O Fundo para Pesquisa e Producédo Mineral e o Fundo de Manutencéo de
Despesas Administrativas;

c) Os valores oriundosdasobra do ouro de outros metais preciosos que venham
agregados aos lotes comercializados ou encontrados, apos fundicao e refino,
repassando aos cooperados os valores obtidos, na forma deste Estatuto ou da
lei;

§6°— E vedado ao Conselho de Administracio e Conselho Fiscal, sob pena de
nulidade do ato.

a) Utilizar ae ou permitir o uso de seus bens e servi¢cos para fins estranhos a



administragao ou aos interesses dos associados;

b) Outorgar favores indevidos ou transigir sobre direitos e créditos, sem
autorizacao da Assembleia Geral;

c) Fazer doacdes ilicitas e/ou fazer uso de bens ou servicos da COMIGASP
para fins ilicitos ou com desvio de finalidade;

d) Permitir a interferéncia de pessoas estranhas a sua administracao.

Artigo 6°— A COOMIGASP funcionardcomo empresa de mineracdo de acordo
com artigo 94 do regulamento da lei n° 227 de 1967, que rege o Cddigo de
Mineracao, da lei 7.805/89 e portaria DNPM
n°26/90.

Paragrafo Unico— A COOMIGASP podera contratar ou associar-se a
Empresas de Minerac&o nacionais ou estrangeiras, para fins de exploracéo
mineral, dependendo de aprovacéo pela Assembleia Geral, nos termos deste

Estatuto e da legislagéo vigente.

Artigo 7° — A COOMIGASP devera promover e/ou executar projetos nao
poluentes referente ao controle ambiental nas areas de sua atuagéo, promover
a Agenda 21 local e divulgar os conceitos para a preservacao da natureza, de
acordo com a Lei Federal n°6.938 de 31/08/81 e Lei Estadual n° 5.887 de
09/05/95, e suas alteracdes que dispde sobre a politica do meio ambiente.

Artigo 8° — A sociedade tem seu ano social e fiscal coincidente com ano civil,
levantando-se o seu balanc¢o geral em 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO Il
DO OBJETO SOCIAL

Artigo 9° - A Cooperativa, para atender a iniciativa privada, 6rgdos publicos
municipais, estaduais e federal, com base na colaboracdo reciproca a que se
obrigam seus cooperantes, tem por objeto social principal atividades
econémicas minerarias e como secundarias as inerentes aos segmentos agro
e lazer, descritas abaixo:

7119-7/02 - Atividades de estudos geoldgicos;

7120-1/00 - Testes e analises técnicas;

0724-3/01 - Extracdo de minério de metais preciosos;

0893-2/00 - Extracdo de gemas (pedras preciosas e semipreciosas);
0710-3/01 - Extracdo de minério de ferro;

0721-9/01 - Extracdo de minério de aluminio;

0729-4/03 - Extracdo de minério de niquel;

0723-5/01 - Extracdo de minério de manganés;

0729-4/04 - Extracdo de minério de cobre, chumbo e zinco;



0810-0/06 - Extracao de areia, cascalho ou pedregulho e beneficiamento
associado;

0990-4/02 - Atividade de apoio extracdo de minerais metalicos ndo ferrosos;
0990-4/03 - Atividade de apoio extracdo de minerais ndo metalicos;
3900-5/00 - Descontaminacao e outros servigcos de gestdo de residuos;
2442-3/00 - Metallrgica dos metais preciosos;

4689-3/01 - Comércio atacadista de produtos da extracdo mineral, exceto
combustiveis;

9329899 - Outras atividades de recreacao e lazer nao especificadas
anteriormente.

CAPITULO Il

DOS SOCIOS, DA ADMISSAO, DOS DEVERES, DOS DIREITOS E DAS
RESPONSABILIDADES

Artigo 10 - A Cooperativa admitira novos sécios somente uma Unicavez para
inserir no quadro social os garimpeiros de carteira amarela que, por algum
motivo, ficaram impossibilitados de se associar na COOMIGASP, e que,
eventualmente, nesse periodo, ndo se associaram em outra cooperativa, desde
que comprovem através de documentacao (carteira amarela) que trabalharam
no garimpo de Serra Pelada

Paragrafo Unico — Os sdcios, eventualmente, admitidos por forca de decisdo
judicial deverao, obrigatoriamente, atender a todos 0s pressupostos e requisitos
exigidos a todos 0s associados da COOMIGASP.

Artigo 11 — Sao direitos dos associados, sem prejuizos de outros, assegurados
pela legislacao vigente:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais discutindo e votando os assuntos que
nelas se tratarem ressalvadas, as restricdes constantes no presente Estatuto;

b) Propor ao Conselho de Administracéo e/ou Assembleias Gerais medidas que
julgar conveniente ao interesse da sociedade;

c) Votar e ser votado para membro do Conselho de Administracdo ou do
ConselhoFiscalda COOMIGASP, nas condigdes previstas no presente Estatuto;

d) Permanecer associado na COOMIGASP até quando lhe convier;

e) Realizar com a COOMIGASP, as operacfes que constituem o objetivo da
mesma, de conformidade com o Estatuto Social e as normas fixadas pelo
Conselho de Administragcédo e/ou Assembleia Geral;

f) Solicitar, por escrito, quaisquer informacbes sobre o0s negocios da
COOMIGASP e, no més que anteceder a realizacdo da Assembleia Geral
Ordinaria, consultar, na sede, os livros e pecas do balanco geral;



g) Analisare/ou examinar, requerendo, por escrito, com antecedénciaminimade
05 dias uteis, os livros, atos e seus comprovantes na Sede Administrativa, sem
prejudicar 0s servigos da COOMIGASP;

h) Participar na forma prevista neste Estatuto, das sobras liquidas asseguradas
no exercicio;

i) Convocar com os demais associados, Assembleia Geral, nos termos deste
Estatuto;

J) Os herdeirosdo associado falecidotem direito ao capital integralizado e demais
créditos pertencentes ao falecido.

k) Os filhos e as vilvas sédo herdeiros legitimos e necessarios, naforma da
legislag&o vigente, tendo o direito de votar e ser votado, desde que obedecidas
as condicdes previstas nesse Estatuto.

Artigo 12— Séao deveres e obrigacdes do associado:

a) Contribuir com taxas de servigos, taxa de manutencdo e encargos
operacionais que forem estabelecidos, nos termos deste Estatuto;

b) Satisfazer pontualmente seus compromissos para com a COOMIGASP,
pagando a taxa mensal de administracéo, aprovada em Assembleia Geral e
participar ativamente da vida societaria e empresarial;

c) Pagar na forma prevista neste Estatuto, sua parte nas perdas apuradas em
balanco, se 0 Fundo de
Reserva nao for suficiente para cobri-las;

d) Nao associar-se em outra entidade que exerca atividades ou opere nas
mesmas areas de atuacdo da COOMIGASP, zelando pelos direitos morais e
materiais desta;

e) Respeitar e acatar as disposicdes deste Estatuto e, mesmo quando ausente
ou voto vencido, as deliberacdes tornadas pela Assembleia geral, assim como
as decisbes do Administrador e do Conselho de Administracéo;

f) Prestar, por escrito, quando solicitado pela COOMIGASP, informacdes sobre
suas atividades relacionadas com oS objetivos sociais;

g) Colaborarcom o Conselho de Administracéo e Conselho Fiscal nos planos de
desenvolvimento e expansdo da COOMIGASP, no sentido de atingir seus
objetivos;

h) Nao exercer exploragdo de atividades minerais nas areas de atuagdo da
COOMIGASP, sem prévia indicacéo, autorizacdo do Conselhode Administracéo
ou por deliberacio em Assembleia Geral, na forma da Ilei



i) Concorrercom quelhecouber, naconformidade deste Estatuto, para cobertura
das despesas da sociedade;

) Comparecer, assistir e participar das Assembleias Gerais;

k) Vender o produto extraido apenas para atividades compradoras conveniadas
a COOMIGASP;

l) Submeter-se as regras do Regimento Interno e de funcionamento nas areas
de atuacdo da COOMIGASP, contribuindo para a manutencgéo, a ordem e a
seguranca da area de atuacao da
COOMIGASP;

m) N&o participar de movimento e/ou campanhas que causem danos morais ou
materiais & COOMIGASP.

81° — O associado responde pelos débitos e compromissos contraidos com a
COOMIGASP, vencidos ou vincendos, cabendo ao Conselho de Administragdo
estabelecer os encargos devidos por eventuais atrasos, desde que tais
compromissos sejam licitos e estejam em conformidade com as decisfes da
Assembleia Geral;

82° — Aresponsabilidade do associado perante terceiros pelos compromissos da
COOMIGASP se limita ao valor das quotas-partes do capital integralizado e
perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos, até quando aprovadas as
contas  do exercicio em gque se deu o] desligamento;

83° — As obrigacdes dos associados falecidos, contraidas com a COOMIGASP
e as oriundas de sua responsabilidade em face de terceiros passam aos
herdeiros naforma da legislacdo vigente.

CAPITULO IV
DA DEMISSAOQ, DA ELIMINACAO E DA EXCLUSAO DE SOCIOS

Artigo 13 — A demissdo do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a
unicamente a seu pedido e se efetuara mediante termo lavrado no livro ou ficha
de matricula, assinado pelo (a) Presidente da COOMIGASP.

Artigo 14 — A eliminacédo do associado sera aplicada, por decisdo de Conselho
de Administracdo, em virtude de cometimento de infracdo legal ou estatutaria,
mediante termo firmado no livro de matricula, pelo (a) Presidente da
COOMIGASP, devidamente fundamentada.

81° — Além de outros motivos, pode o Conselho de Administracdo eliminar do
quadro social o] associado que:



a) Depois de comprovado os motivos que justificaram as medidas em funcéo de
desobediéncia as leis vigentes e do presente Estatuto Social;

b) Vier exercer qualquer atividade prejudicial a COOMIGASP ou que colidacom
seus objetivos;

c) Tiver levado a COOMIGASP a prética de recorrer ao judiciario para obter o
ressarcimento de obrigacGes particulares, por ele contraido em nome da
entidade;

d) Haver contra si deciséo judicial transitada em julgado por atos cometidos
contra a COOMIGASP;

e) Causar prejuizo material ou moral ao patriménio da COOMIGASP.

§2° — O Conselho de Administracao, no prazo de 30 (trinta) dias, comunicara ao
associado infrator sua eliminacdo do quadro social, por meio de documento que
contenha data de remessa e recebimento, constando na comunicagéo, também,
0S fatos geradores da deciséo;

83° — O associado devera dentro do prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
da data do recebimento da comunicacgdo, interpor recurso, que tera efeito
suspensivo, a primeira Assembleia Geral;

84° — O processo de eliminacdo sera levado a apreciacdo na primeira
Assembleia Geral ap0s o recurso. Sendo aprovada a eliminacao por decisao da
Assembleia Geral, o associado estara definitivamente eliminado do quadro
social. Caso contrario, o processo sera arquivado e a eliminacéo revogada;

85° — Decorrido o prazo para recurso, sem manifestacdo do0 associado infrator,
o Conselho de Administracdo tornara efetiva a eliminacdo do mesmo, mediante
termo lavrado no livro de matricula, assinado pelo Presidente da COOMIGASP
e comunicado aos associados na Assembleia Geral subsequente;

86° — O associado eliminado ndo podera novamente associar-se a
COOMIGASP.

Artigo 15 — A exclusdo do associado da COOMIGASP sera feita por:

| — Dissolucéo da pessoa juridica;

Il — Morte da pessoa fisica;

[Il — Incapacidade civil n&o suprida;

IV — Deixar de cumprir 0s requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia
na COOMIGASP.

Artigo 16 — A COOMIGASP assegurara igualdade de direitos a todos os
associados, sendo-lhe proibido:

| — Estabelecer restricdes de qualquer espécie ao livre exercicio dos direitos
sociais.



Paragrafo Unico— A COOMIGASP mantera neutralidade politica e discriminago
de género, religiosa, racial e social.

CAPITULO V
DOS RECURSOS ECONOMICOS E DO CAPITAL SOCIAL

Artigo 17 — S&o recursos econdmicos da Cooperativa:

| — Capital Social;

Il — Contribuic&o dos associados;

[l — Taxa de servicos;

IV — Doacoes e Legados;

V — Rentabilidade de aplica¢bes de capital e outros rendimentos;

VI — Quaisquer outros recursos previstos no orcamento anual a ser planejado
obrigatoriamente;

VIl — Toda e qualquerfonte de receita eventual;

VIIl — Recursos provenientes de ac¢des judiciais.

Artigo 18 — O capital social é variavel e dividido em quotas-partes, cujo valor
unitario € de R$ 1,00 (um real), variando conforme o nimero de associados e de
guotas-partes subscritas, nostermos da lein°5.764 de 16 de dezembro de 1971.

81° — Para formacdo do capital social, estipula-se que a integralizacdo das
guotas-partes seja realizada a vista, ndo podendo as mesmas quotas-partes
pertencerem a mais de 1 (um) associado;

§2° — Sera permitido a qualquer associado subscrever, integralizar e adquirir
mais de uma cota do capital social;

83° — Nenhum associado podera subscrever, integralizar e adquirir mais de 1%
(um por cento) do total das quotas-partes existente na COOMIGASP;

§4° — E vedado a COOMIGASP distribuir qualquer espécie de beneficio as
quotas-partes do capital ou estabelecer outras vantagens ou privilégios,
financeiros ou ndo, em favor de quaisquer associados ou terceiros, ressalvados
0s juros até o maximo de 12%(doze por cento) ao ano, que incidirdo sobre a
parte integralizada, se houver sobras.

Artigo 19 — A quota-parte, podera ser negociada entre associados. A
subscricdo, transferéncia ou restituicAo entre associados, serd sempre
escriturada no livro da matricula. Devendo ser cedida somente a associados.

81° — O cooperado que dispuser de suas quotas-partes, no todo, para outro
associado, automaticamente sera excluido do quadro social da COOMIGASP,
tendo em vista a disposicao de seus direitos patrimoniais, nos termos da Lei n®
5.764 de 16 de dezembro de 1971 e do presente Estatuto;

§2° — A transferéncia de quotas-partes sera escriturada em formulario préprio



mediante termo que contera a assinatura do cedente, sendo emitido certificados
de quotas, assinado pelo presidente e secretario legalmente investido nas suas
funcoes.

| — A transacao de cesséo ou transferéncia dos direitos do associado, por suas
cotas parte notodo, somente podera ser efetuada apés a audiénciana sede da
COOMIGASP mediante a assinatura da demisséo do associado cedente, com
firma reconhecida.

Il — Aquele que, de ma fé, ceder suas cotas em namero superior a 100% (cem
por cento) dos seus direitos, automaticamente, sera eliminado da sociedade,
mediante apuracao e decisao pelo Conselho de Administracao.

Il — A COOMIGASP nao se responsabilizara por acordos celebrados néo
cumpridos entre as partes cedentes e cessionarias.

Artigo 20 — Para efeito de integralizacdo das quotas-partes ou de aumento de
capital social, podera a COOMIGASP receber bens avaliados previamente, ap6s
a homologacéo da Assembleia Geral.

Artigo 21 — Ao capital social integralizado seréo atribuidos juros até 12 %(doze)
por cento ao ano,cabendo a Assembleia Geral, definiratualmente a taxa efetiva,
com base nas sobras do exercicio, se houverem.

Artigo 22 — No caso da demissdo, eliminacdo ou exclusdo de qualquer
associado, tera ele direito a restituicdo correspondente ao valor da quota parte
do capital social por eleintegralizado, acrescido de juros estatutarios deliberados
e aprovados em Assembleia Geral, desde que nédo tenha causado prejuizo a
COOMIGASP, caso em que sera realizada a apuracdo dos prejuizos e a
correspondente compensacgao com 0S haveres do
associado.

CAPITULO VI

DOS FUNDOS, DO BALANCO, DAS DESPESAS, DAS SOBRAS E DOS
PREJUIZOS

Artigo 23 — A COOMIGASP é obrigada a constituir:

| — Fundo de Reserva destinado a reparar perdas e atender ao desenvolvimento
de suas atividades, constituida de 10% (dez por cento) das sobras liquidas do
exercicio;

Il — Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, destinado a prestacao
se assisténcia aos associados, seus dependentes e seus empregados,
constituidos de 5% (cinco por cento) das sobras
liqguidas apuradas no exercicio.



a) Os servicos de Assisténcia Técnicas, Educacional e Social a serem atendidos
pelo respectivo Fundo, poderdo ser executados mediante convénios com
entidades publicas ou privadas.

Il — Fundo de Manutencéo de Despesas Administrativas, destinado a cobrir as
despesas administrativas da COOMIGASP, constituido do pagamento das
contribuicbes dos associados, conforme estabelecido no Orgamento Anual e
aprovado pela Assembleia Geral;

IV — Fundo para Pesquisa e Producdo Mineral destinado a cobrir todas as
despesas necessarias para realizar pesquisa e produc¢ao mineral, constituido do
desconto de percentual da producédo, previamente incluido no Planejamento e
Orcamento Anual, aprovado pela Assembleia Geral

Artigo 24 — Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas
no exercicio, revertem ao Fundo de Reserva:

| — Eventuais auxilios e doacdes feitas a sociedade sem destinacdo especifica;
I — Créditos néo reclamados, decorridos 5 (cinco) anos.

Artigo 25 — Os Fundos a que se referem os incisos | e Il, do artigo 22°, sao
indivisiveis entre 0s associados.

Paragrafo Unico —No caso de liquidagido da COOMIGASP, ou dissolucéo desta,
sera resolvido o passivo e rateado entre os associados, em partes diretamente
proporcionais as quotas-partes integralizadas pelo associado.

Artigo 26 — O Balango Geral, incluindo o confronto das receitas e despesas, sera
levantado em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 27 - As despesas da COOMIGASP serdo cobertas:

| — Despesas Administrativas pelo Fundo de Manutencdo das Despesas
Administrativas, constituido pelas contribuicées de todos os associados, que
tenham ou ndo usufruido dos servicos da COOMIGASP;

Il — Despesas em Pesquisa e Producéo Mineral pelo Fundo para Pesquisa e
Producao Mineral.

Artigo 28 — As sobras liquidas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para
os fundos indivisiveis de que trata o artigo 24°, serdo rateadas entre 0s
associados em partes diretamente proporcionaisas quotas-partes integralizadas
pelo associado salvo deliberacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Os lucros decorrentes da producdo mineral deverdo ser
obrigatoriamente depositados nas contas bancérias dos cooperados, a excecao
do percentual de 2% (dois por cento) desse lucro que sera utilizado para o
custeio das despesas administrativas e operacionais da COOMIGASP.



Artigo 29 — Os prejuizos verificados no decorrer de cada exercicio serdo cobertos
com recursos provenientes do Fundo de Reserva e, se insuficiente este, seréo
rateadas entres os associados, na razdo diretamente proporcional as quotas-
partes integralizadas pelo associado.

CAPITULO VII
DOS LIVROS

Artigo 30 — A sociedade devera ter e manter sob sua guarda os seguintes
livros:

| — De Matricula;

Il — De Atas das Assembleias Gerais;

[l — De Atas do Conselho de Administragao;

IV — De Atas do Conselho Fiscal,

V — De presenca de associados nas Assembleias Gerais;

VI — DE Registro de Candidaturas;

VII — Outros, Fiscais e de Contabilidades, obrigatérias ou facultativos;

Paragrafo Unico — Nos livios de que se trata este artigo deve constar,
obrigatoriamente, termos de abertura e encerramento, assinados pelo (a)
Presidente, que rubricara todas as folhas. E facultada a adocéo de folhas soltas
ou fichas por meio de identificag&o eletronica.

Artigo 31 — no livro de matricula, ou fichaonde os associados sé@o inscritos em
ordem cronoldgica de admisséao deve constar:

| — O nome, data de nascimento, estado civil, nacionalidade, escolaridade,
qualificagdo em cooperativismo, profissao, n° de identidade, CPF, e residéncia
do associado;

Il — A data de sua admisséo e, quando for o caso, a data de sua demissao,
eliminacgao e excluséo;

lll- conta corrente da respectiva quota-parte do Capital Social.

TITULO 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 32 - A Assembleia Geral € 6rgdo supremo, de deliberacdo maxima, com
poderes de decisdo em todo e qualquer negdcio juridico relativos ao objeto da
COOMIGASP e, suas deliberacdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou
discordantes.

Paragrafo unico — Participardao da Assembleia Geral, os associados quites com
seus deveres e obriga¢gles estatutarias ndo sendo permitido atraso de 90
(noventa) dias, da taxa mensal no dia da realizacdo da Assembleia Geral.



Artigo 33 — A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de
10 (dez) dias, mediante editais fixados em locais apropriados nas dependéncias
mais frequentadas pelos associados, publicados no Diario Oficial do Estado do
Para e no Jornal de maior circulacdo da regido e comunicado aos associados
por intermédio de circular quando possivel.

§1° Nao havendo no horario estabelecido, “quérum” de instalagdo a Assembleia
Geral podera ser realizada em segunda ou terceira convocacao, desde que
conste do respectivo edital o intervalo minimo de 1 (uma) hora, entre uma e
outra convocagao;

§2° - A Assembleia Geral em que se realizarem elei¢cdes para o Conselho de
Administracdo, Conselho Fiscal ou Prestacdo de Contas, sera convocada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

§3° - E obrigatorio, publicarno jornal de maior circulagéo da regifio, Editais de
Convocacao de Assembleia Geral que tratar de eleicdo do Conselho de
Administracdo ou do Conselho Fiscal, Balanco Geral ou contratos de prestacao
de servi¢cos que envolvam grandes investimentos com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias.

Artigo 34 — A Assembleia Geral serd convocada pelo (a) Presidente da
COOMIGASP, ou pela maioria dos membros do Conselho de Administracao,
pelo Conselho Fiscal ou, apds solicitacdo néo atendida, por 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo de seus direitos sociais, por motivos graves e
urgentes que impossibilitem o cumprimento dos objetivos sociais.

81° — Para convocagdo pelos associados os 10 (dez) primeiros signatarios
deverdo apresentar a Diretoria para conferéncia, a relagdo nominal com o
namero de matricula e as respectivas assinaturas dos associados,
acompanhada de relatério com documento comprobatério que justifiquem a
intengéo da convocacao;

§2° — O Edital de Convocacdo da Assembleia Geral, convocada pelos
associados, sera assinado pelos 10 (dez) primeiros signatarios da solicitacéo,
apos realizada pelo Conselho de Administracédo, no prazo de 10 (dez) dias uteis,
a conferéncia da relagdo dos socios que apoiam o pedido de realizagdo da
Assembleia Geral naforma do paragrafo anterior.

83° - A convocacdo de Assembleia Geral, pela maioria dos membros do
Conselhode Administracdo, somente podera ocorrer em caso de negativado (a)
Presidente, ou clara omissao deste (a)

ou

Artigo 35 — Nos Editais de Convocacéao de Assembleias Gerais deverao constar:

a) A denominagao da COOMIGASP seguida da expressao “CONVOQAC}AO DE
ASSEMBLEIA GERAL” com especificaggo de “ORDINARIA” ou



“EXTRAORDINARIA”;

b) O dia, hora e local da realizacdo da Assembleia Geral, sendo que esta,
obrigatoriamente sera no municipio de Curion6polis, Estado do Parg;

c) O numero de associados quites com suas obriga¢cdes estatutarias na data de
publicacdo do Edital de Convocacédo para efeito de calculo de quérum de
instalacao;

d) A “Ordem do Dia” dos trabalhos com as devidas especificagdes;

e) A assinatura do responsavel ou responsaveis pela convocacao.

Paragrafo Unico —N&o é permitido o uso da expresséo “outros assuntos”, “o que
ocorrer” ou “quaisqueroutras”, s6 sendo permitido discutirna Assembleia Geral
e votar os assuntos da Ordem do Dia, expressa no Edital de Convocacéo com
toda transparéncia.

Artigo 36 — O quoérum minimo de instalacdo da Assembleia Geral é o seguinte:

| — 2/3 (dois tercos) dos associados quites com suas obrigacdes estatutarias, em
Primeira Convocacao;

I — Metade mais um 1 (um) dos associados quites com suas obrigacdes
estatutarias em Segunda
Convocacao;

Il — Minimo de 50 (cinquenta) associados quites com suas obrigacdes
estatutarias em Terceira
Convocacao;

Paragrafo Unico — A verificagéo de quérum de instalacdo da Assembleia Geral
se fard, em cada chamada, pelo nimero de assinaturas dos associados
presentes, ou por identificagdo eletrbnica lavrando-se termo apos cada
verificacao.

Artigo 37 — A Assembleia Geral convocada pelo Conselho Fiscal sera presidida
pelo seu membro mais idoso e a Assembleia Geral convocada por 1/5 (um
quinto) dos associados sera presidida por um dos convocantes.

Paragrafo Unico — O Presidente da Assembleia Geral indicara um secretario
para auxilia-lo na conducdo dos trabalhos e lavrar a respectiva Ata.

Artigo 38 — Os trabalhos da Assembleia Geral serédo lavrados em livro préprio,
através de Ata circunstanciada, que sera assinada pelo (a) Presidente e pelo (a)
Secretério (@) da Assembleia e por guantos outros
associados que manifestarem o] desejo de fazé-lo.



Artigo 39 — E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria, a
destituicdo de membros do Conselho de Administracédo e do Conselho Fiscal,
por voto secreto.

81° — Ocorrendo destituicdo que possa afetar a regularidade da Administracéo
ou da Fiscalizacdo da Sociedade, a Assembleia Geral designara
Administradores e Conselheiros Fiscais Provisorios, até a posse dos novos
eleitos, cuja eleicdo se efetuard no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados
da data dessa
designacao;

§2° — Os administradores provisorios receberdo os mesmos beneficios pelos
servicos prestados na mesma
proporgao gue 0S titulares dos cargos que  exercerem.

Artigo 40 — A Assembleia Geral para eleger novo Conselho de Administragao,
devera, obrigatoriamente, ser convocada pelo Conselho de Administracédo, no
minimo 30 (trinta) dias antes do final do mandato;

Paragrafo Unico — Se por motivo de forca maior a Assembleia Geral de Eleicio
convocada nédo ocorrer, 0 Conselho de Administragdo marcara nova Assembleia
Geral de Eleicéo a ser realizada no prazo maximo de 30(trinta) dias.

Artigo 41 — As deliberacdes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria
simples, ou seja, a metade mais um dos votos dos associados presentes com
direitos a votar.

81° — As deliberagbes e votagcdes em Assembleias Gerais seréo realizadas, nos
casos previstos neste Estatuto, através de voto secreto (escrutinio ou urnas
eletrbnicas). As deliberagbes meramente ordinarias poderdo ser realizadas
através de votacao por aclamacao.

§2° — Cada associado terd direito a um sO voto, ndo sendo permitida a
representacao por meio de mandatario
(Procurador).

Artigo 42 — Nas Assembleias Gerais em que for discutida a prestacéo de contas,
0 (a) Presidente do Conselho de Administracdo da COOMIGASP, logo apoés a
abertura e a leitura do relatorio e das pecas contabeis do Conselho de
Administracdo, do Administrador e do parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao
plenario que indique um associado para coordenar os trabalhos e a votagédo da
materia.

81° — Transmitida a direcéo dos trabalhos, todos os membros do Conselho de
Administracéo, do Conselho Fiscal e o Administrador deixardo a mesa, porém,
permanecerao no recinto, a disposicdo da Assembleia, para os esclarecimentos
necessarios;

82° — O coordenadorindicado escolhera um associado, entre os presentes, para



auxiliar nos trabalhos da prestacéo de contas.

Artigo 43 — As deliberacdes das Assembleias Gerais somente poderdo versar
sobre os assuntos constantes do Edital de Convocacéao.

Artigo 44 — Prescrevem em 4 (quatro) anos o direito de acdo para anular
decisdes e deliberacdes de Assembleias Gerais viciadas de erros, dolo, fraudes
ou simulacdes ou tomadas com violacdo da Lei ou deste Estatuto, contado o
prazo da data que a Assembleia Geral foi realizada.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Artigo 45— A Assembleia Geral Ordinaria, que se realizara anualmente no
decorrer dos 3 (trés) primeiros meses, subsequentes ao encerramento do
exercicio social, deliberara sobre os seguintes assuntos, que devem constar da
Ordem do Dia:

| — Prestacdo de Contas do Conselho de Administracdo acompanhadas do
Parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) Relatorio de gestao;
b) Balanco Patrimonial;
C) Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE);

d) Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribui¢cdes para cobertura das despesas das sociedades e o
parecer do Conselho Fiscal;

e) Cépias das Notas Fiscais e recibos de todas as despesas realizadas no
periodo da respectiva Prestacdo de Contas, devendo as Notas Fiscais e recibos
serem validados pelo Administrador.

Il — Destinacdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da
insuficiéncia das contribui¢cdes para cobertura das despesas, deduzindo-se, no
primeiro  caso, as parcelas para oS Fundos  Obrigatorios;

[l — Eleicdodos Membros do ConselhoFiscal e, quandoforo caso, do Conselho
de Administracéo;
IV — Fixacdo do valor dos pro-labores dos membros do Conselho de
Administracéo e do Conselho Fiscal,

V — Aprovacéo do Planejamento e Orcamento para a execuc¢ao do Plano Anual
das atividades da COOMIGASP;

VI — Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os de competéncia
exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria.



81° — Os membros Conselho de Administragcéo e Fiscal ndo poderao votar as
matérias dos itens | e VI deste artigo;

§2° — A aprovacao do relatério, balanco e contas dos 6rgaos de administracéo
desoneraseus componentesderesponsabilidade, ressalvando os casos de erro,
dolo, fraude ou simulacdo, bem como de infracdo da Lei ou deste Estatuto.
CAPITULO 1l
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Artigo 46 — A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que
necessario e podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da

COOMIGASP, desde que mencionado no Edital de Convocagéo.

Artigo 47 — E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria,
deliberar sobre os seguintes assuntos:

| — Reforma do Estatuto Social;

Il — Fusao, incorporacédo e desmembramento da Cooperativa,

[l — Mudanca do objetivo da COOMIGASP;

IV — Dissoluc¢do voluntaria da COOMIGASP e nomeacao de liquidante;
V — Contas do liquidante;

VI — EleicOes extraordinarias.

VIl — Eliminacao de socio e destituicdo de membro da diretoria do Conselho de
Administracdo ou do Conselho Fiscal.

81° — S&0 necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes
para tornarem validas as deliberacdes de que trata este artigo;

8§2° — Para cesséo, transferéncia, alienacéo ou venda a terceiros de qualquer
bem imovel ou direitos da COOMIGASP, serd necessaria aprovacdo da
Assembleia Geral em 02 (dois) turnos de votacao, onde serdo realizadas duas
Assembleias Gerais Extraordinarias, respeitando-se o intervalo de 60(sessenta)
dias entre as duas, com voto qualificado de 2/3 dos associados presentes em
cada Assembleia.

CAPITULO IV
DOS DELEGADOS E DELEGACIAS

Artigo 48 — Ficam extintas as Delegacias Regionais da COOMIGASP.



CAPITULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 49 — A COOMIGASP serd administrada por um Conselho de
Administracéo, composto de 07 (sete) membros, eleitos pela Assembleia Geral,
para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma Gnica reconducao.

81° - O Conselho de Administracéo sera composto por 01 (um) Presidente, 01
(um) Vice Presidente e 05 (cinco) diretores, conforme apresentacdo em chapa,
que deve conter, no minimo, 03 (trés) suplentes que assumirdo em caso de
vacancia de cargo.

82° — N&o podem fazer parte do Conselho de Administragdo os parentes entre
si até segundo grau, em linhareta ou colateral.

83° — Havendo impedimento legal ou estatutario apés a realizacdo das elei¢des,
os impedidos perderdo automaticamente o mandato sendo declarado o cargo
vago.

84° - Em caso de vacanciade cargo no Conselho de Administragdo assumira o
suplente, naordem apresentada pela Chapa.

85° - Os diretores eleitos assumiréo atribui¢cdes especificas a serem definidas na
primeira reuniéo de trabalho do Conselho de Administragéo.

Artigo 50 — S&o inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei;

a) os candidatos que tenham participado de Conselhos de Administragéo e Fiscal
que ndo tenha prestado contas adequadamente a COOMIGASP;

b) os processados judicialmente pela COOMIGASP;

C) 0s que tenham processado, exceto acao civel, ou que estejam processando
judicialmente, exceto acao civel, a COOMIGASP;

d) os condenados em sentenca transitada em julgado a pena que vede, ainda
gue temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricacdo, peita ou suborno, concusséo, peculato ou contra a economia
populara fé publica ou a propriedade.

Artigo 51 — Se por qualquer motivo, apés empossados 0s substitutos eleitos,
todos os cargos do Conselho de Administracdo ficarem vagos, devera ser
convocada Assembleia Geral Extraordinéria, pelo Conselho Fiscal a realizar-se
noprazo maximo de 30 (trinta) dias, para eleger um novo Conselhoque assumira
a Administragdo com mandato integral;

Artigo 52 — Deve ser considerado vago, por rentnciao cargo do membro dos
Conselhos de Administracdo e Fiscal que, sem motivo justificado, ndo tome
posse no prazo de 15 (quinze) dias do inicio da gestao;



81° — O Presidente em sua auséncia, por motivo de forca maior ou quando se
ausentar, por periodo superior a 15 (quinze) dias, sera substituido pelo Vice
Presidente.

§2° — O membro do Conselho de Administragéo ou do Conselho Fiscal que se
ausentar, injustificadamente, por periodo superior a 15 (quinze) dias, sera, apés
esse periodo, afastado imediatamente e substituido pelo membro suplente.

83° - O afastamento previsto no paragrafo anterior perdurara até a Assembleia
seguinte, quando sera deliberado acerca do retorno do membro afastado ou seu
afastamento definitivo.

Artigo 53 — O Conselho de Administracdo reunir-se-a ordinariamente
trimestralmente e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao
do (a) Presidente do Conselho de Administracdo ou de qualquer membro do
Conselho Fiscal.

81° - Em caso de negativa de convocacao da Assembleia pelo (a) Presidente,
desde que comprovadamente e injustificadamente, poderd a mesma ser
convocada por 2/3 dos membros da diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5
dos associados, devidamente regulares com suas obrigacdes estatutarias.

§2° — Todas as deliberacdes e decisdes do Conselho de Administracdo devem
ser consignadas em ata circunstanciada, lavrada no livro proprio e aprovada
pelos membros presentes.

Artigo 54 — O Conselho de Administracao reger-se-a pelas seguintes normas:

| — Consecucdo dos objetivos da COOMIGASP ou cumprimento das
deliberacdes e decisoes da Assembleia Geral;

Il — Apreciagdo e andlise do balanco trimestral e outros demonstrativos
financeiros relativos as atividades da COOMIGASP.

Artigo 55 — Ao Presidente do Conselho de Administragdo incumbe e compete,
primordialmente, praticar, difundir e implementar a doutrina cooperativista,
fomentando a unidade, o desenvolvimento de lideranca auténtica e o interesse
participativo do quadro social e funcional, além das disposi¢cdes previstas no
presente Estatuto, competindo-lhe:

| - Dirigir e supervisionar todas as atividades da Coomigasp;
Il - Baixar os atos de execucao das decisfes do Conselho de Administracéo;

[l - Assinar, juntamente com o Vice "Presidente, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigacoes;

IV - Representar ativa e passivamente a Cooperativa de Mineracdo de
Garimpeiros de Serra Pelada — Coomigasp, judicial e extrajudicialmente;



V - Assinar os cheques bancarios junto com o Diretor Financeiro, assim como
organizar as contas do exercicio que deverdo ser submetidas a deliberacédo da
Assembleia Geral,

VI — Nomear o Administrador no prazo de até 45(quarenta e cinco) dias da
eleicao do Conselho de Administracéo;

VII — Nomear os advogados eleitos em Assembleia Geral Extraordinaria, assim
como destitui-los dos respectivos cargos por deliberacdo também de AGE;

VIIl — Deliberar sobre as decisdes implementadas pelo Administrador que
devem, obrigatoriamente, ser submetida a analise do Presidente.

IX — Deliberar, observando preferencialmente a recomendacéo do Administrador
e da equipe técnica, sobre a assinatura de contratos, escrituras e quaisquer
outros documentos de interesse da COOMIGASP.
X — Deliberar, observando preferencialmente a recomendacéo do Administrador
e da equipe técnica, sobre os atos para transigir, contrair empréstimos, alienare
onerar bens moveis e imoveis, ceder direitos e créditos da COOMIGASP;
Xl — Deliberar sobre a demissdo ou exclusdo de associado;

XIl — Deliberar sobre a convocacdo da Assembleia Geral estabelecendo os
assuntos da “Ordem do Dia” na forma prevista nesse estatuto;

XIll — Providenciar, com o respaldo da equipe técnica sobre a elaboragéo de
minuta de reforma do Estatuto Social, submetendo-a a Assembleia Geral;

XIV — Encaminhar o balancete financeiro 15 (quinze) dias subsequentes ao més
anterior e o] balanco geral ate
45 (quarentae cinco)dias antes darealizagdo da Assembleia Geral Ordinariade
prestacdo de contas ao Conselho Fiscal para sua apreciacdo e parecer,;
XV — Dar conhecimento do Estatuto Social aos associados e, sempre que
possivel, promover cursos de cooperativismo, palestras e outros de interesse
social;

XVI - Deliberar as matérias decididas pelo Administrador relativamente ao:

a) Plano de captacéo e aplicacdo de recursos;

b) Planejamento orcamentéario anual;

c) Relatorio anual de gestao para apresentacdo em Assembleia Geral;

d) Normas de registros de contabilizacéo;

e) Normas de pagamentos;



f) Normas de compras;
g) Normas de recrutamento, selecdo, admissédo e demissdo de empregados.

XVII — Estabelecer a estrutura fixa do quadro de funcionarios e deliberar sobre
respectivos salarios da equipe técnica profissional e de seus empregados;

81° - Os contratos de prestacao de servicos profissionais e juridicos serao
assinados pelo (a) Presidente do Conselho de Administracao.

82° - A minuta de reforma do Estatuto Social devera ser publicada com
antecedéncia de 30(trinta) dias antes da publicacdo do Edital de Convocacao

Artigo 56 - Ao Vice-Presidente compete trabalhar nacoordenacao administrativa
da Coomigasp, atuando em parceria com o Presidente e substituindo-o (a) em
seus impedimentos inferiores a 90 dias.

CAPITULO VI

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 57 — A administracdo da sociedade sera fiscalizada assidua e
minuciosamente pelo Conselho Fiscal, constituido por 3 (trés) membros efetivos
e 3 (trés) membros suplentes, todos associados eleitos em assembleia geral,
para mandato de 02 (dois) anos.

8 1° Os componentesdo Conselho Fiscal cujo mandato se iniciacom a posse na
Assembleia Geral de eleicdo assumindo os 06 (seis) candidatos da chapa mais
votada de acordo com o registro das suas candidaturas.

§2° Serd Permitido apenas a reelei¢do de 1/3 (um ter¢co) dos componentes do
Conselho Fiscal;

8 3° Havendo impedimento leal ou estatutario apos a realizagéo das eleigdes, 0s
impedidos perderdo automaticamente o mandato e serdo substituido pelos
candidatos naordem do mais votados;

84° Ocorrendo vacancia sera observada a ordem de classificagcdo dos
candidatos melhores votados na Assembleia Geral de eleicao para o Conselho
Fiscal;

85° Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis previstos
na Lei, e no presente Estatuto, os parentes dos membros do Conselho de
Administracéo até o 2° (segundo) grau, em linhareta ou colateral, assim como
0S parentes entre si;

8§ 6° Um associado n&o pode exercer cumulativamente cargos nos orgédo de
administracéo e fiscalizacéao;



§ 7° Os membros suplentes do Conselho Fiscal ndo serédo remunerados, salvo
se substituirem os titulares, momentos em que fardo jus a mesma remuneracao
dos titulares substitutos;

Artigo 58 — O Conselho Fiscal deve reunir-se na Sede da COOMIGASP
ordinariamente um vez por més ou extraordinariamente, por convocacao de
qualquer de seus membros ou por solicitagdo do Conselho de administracao,
cuja Ata devera ser lavrada em livro préprio.

Artigo 59 — As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos efetivos e obrigatoriamente constardo de Ata, que sera
lavrada no livro proprio, que sera lida, aprovada e assinada pelos membros do
Conselho Fiscal.

Artigo 60 — Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagéo sobre as
operacdes, atividades e servicos da COOMIGASP, a qualquer tempo e sem
qualquer restricdo, cabendo-lhe entre outras, as seguintes atribui¢des;

| - observar se 0 conselho de administracdo tem cumprido com as obrigacdes
previstas no estatuto Social,

I — Analisar detalhadamente os livros, documentos, balancetes e outros
demonstrativos mensais, subsequente ao encerramento do exercico do més
anterior e emitir parecer;

[l — emitir parecer sobre o balanc¢o geral que sera apresentado em assembleia
Geral;

IV — Acompanhar as operagdes realizadas e verificar se 0s servigos prestados
correspondem em volume, qualidade e valor;

V — acompanhar o desempenho dos trabalhos do conselho de Administracdo e
dos empregados da COOMIGASP, verificando se existem exigéncias e deveres
a serem cumpridos perante os associados;

VI — Conferir o caixano final de cada més, verificando o saldo existente;

VIl — Nao permitir a emissao de valores sem autorizacéo expressa do Presidente
do conselho de Administracdo e do Administrador, ou seus substitutos legais e
fazer uma relacdo dos pagamentos pendente, verificando se a raz&do de
pendencia na contabilidade;

VIII - Verificar se os compromissos da sociedade estdo sendo cumprido em
tempo habilde acordo com a programacédo do Conselhode administracéo, tanto
na parte econdmica como nas prestacées de servicos;

IX — Solicitar ao Conselho de Administracdo a qualquertempo, informacoes e
esclarecimento sobre as operacdes e negécios da COOMIGASP;



X - Convocar Assembleia Geral sempre que ocorrerem motivos que
impossibilitem o cumprimento dos objetivos sociais que coloque em risco a
existénciada COOMIGASP;

Xl — Tomar no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data da
solicitacdo fundamentada do associado, as providencias a seu favor;

XIl - Se, ainda, por qualquer motivo a COOMIGASP ficar sem administragéo de
devera o Conselho Fiscal assumira administracdo da CCOMIGASP e convocar
imediatamente Assembleia para eleger nova diretoria, na forma do Estatuto;

Xlll — Para exame e verificacdo dos livros, documentos e/ou negdcios da
sociedade, no cumprimento de suas atribuicdes, pode o Conselho Fiscal valer-
se de assessoramento de técnicos especializados de relatorios e informacdes
de servigos de auditoria;

XIV — Acompanhara comissao eleitoral, em todo o processo eleitoral, verificando
e denunciando eventual irregularidade.
TiTuLo
DA ELEICAO
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 61 — Somente pode candidatar-se a cargo eletivo na sociedade, o
associado pessoa fisica, componentes de chapa que esteja em pleno gozo de
seusdireitos legais e estatutarios na data da publicacdo do Edital de convocacéo
da assembleia Geral de eleicao.

Artigo 62 - Sao inelegiveis:
a) o associado que estabelecer relacdo empregaticia ou prestacao de
servicos, por mais de 3 (trés) meses consecutivos com a COOMIGASP

até serem aprovados a contas do periodo;

b) Ocupantes de cargos da Administracédo ou fiscalizacédo de entidades que
concorrem com a COOMIGASP,;
c) O associado que tenha contraido debito com a COOMIGASP; néo pago

até a data da publicacdo do edital de convocacéao;

d) O associado inadimplente porum periodo de 90 (noventa) dias;



e) O associado que tenhaingressado em outra Cooperatitva que venha a
atuar ou disputar a mesma area da COOMIGASP com 0s mesmos
objetivos;

f) O associado que manuseou indevidamente dinheiro, bens, moveis ou
iméveis ou que tenhadilapidado o patriménioda COOMIGASP, causando
prejuizo a mesma;

g) O associado que praticar danos materiais e morais a COOMIGASP;

h) Os associados que tenham faltados a 03 (trés) ultimas Assembleias
Gerais ou a 06 (seis) Assembleias Gerais alternadas nos ultimos 3 (trés)
anos;

i) O associado que tenha integrado Conselho de Administracéo ou fiscal
anterior que nao tenha prestado contas adequadamente da respectiva
gestao;

j) O associado que tenha sido ou esteja sendo processado judicialmente
pela COOMIGASP, bem como aquela que tenha ajuizado acao judicial,
exceto civel, contra a COOMIGASP.

CAPITULO II
DOS REGISTROS DE CANDIDATURAS POR CHAPA

Artigo 63 — Nas eleicbes para eleger os membros do Conselhode Administracao
e Conselho fiscal, os registros serdo feitos mediante inscricdo da respectiva
chapa composta dos 7 (sete) integrantes do Conselho de Administracéo e 06
(seis) integrantes da respectiva chapa do Conselho Fiscal.

81° - A Inscricdo de chapa deve conter expressamente o cargo de Presidente,
Vice- Presidente e 05 (cinco) Diretores, além dos integrantesdo Conselho Fiscal.

§ 2° - Os pedidos dos registros das candidaturas das chapas se fardo mediante
preenchimentos de formularios padronizados, fornecidos pela Comissao
Eleitoral, na Sede da COOMIGASP, subscritos pelos candidatos, formuléarios
estes nos quais constardo, obrigatoriamente, data da realizacdo da elei¢éo,
Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, nome, niumero de matricula,
respectivo cargo, o periodo de mandato e a data do pedido.

83° - Os formulérios referidos no paragrafo anterior, obrigatoriamente, serao
entregues na Sede da COOMIGASP, pela Comissao Eleitoral aos interessados
a partir do segundo dia atil posterior a publicacdo do Edital de Convocacéao da
Assembleia Geral de Eleicéo;

8 4° — Os formularios referidos nos paragrafos anteriores, obrigatoriamente,
serdo devolvidos devidamente preenchidos pelos interessados a Comissao
Eleitoral, na Sede da COOMIGASP, até dez (10) dias corridos antecedentes a



data de realizacdo da Assembleia Geral, mediante protocolo no qual conste data
e horério de recebimento, junto com os seguintes documentos:

a) Declaracdo de Desimpedimento, com firma reconhecida em cartorio,
conforme Artigo 49 e seus paragrafos, deste Estatuto, subscrita por dois (02)
associados, como testemunhas, em pleno gozo de seus direitos sociais;

b) Declaracdo de Residéncia, subscrita por dois (02) associados, como
testemunhas, em pleno gozo de seus direitos sociais;

c) TERMO DE CONCORDANCIA COM O ESTATUTO SOCIAL E TERMO DE
DISPONIBILIDADE, conforme 8§ 7° deste Artigo, subscrito por dois (02)
associados, como testemunhas, em pleno gozo de seus direitos sociais;

d) Certificado de conclusédo do Ensino Fundamental (1° Grau completo) ou
histérico escolar equivalente;

e) Certificado de Conclusdo do Curso Basico de Cooperativismo, ou similar,
realizado pelo Sistema OCB/SESCOOP; reconhecido por instituicdes
competentes e habilitadas naforma da Lei;

f) Copiado CPF e RG, devidamente autenticados;

g) Comprovantes das Assembleias, observando-se o Artigo 70, § 1°, alinea “h”
deste Estatuto;

8 5° - Os registros das candidaturas serdo feitos mediante transcricdo em Livro
proprio até as 17:00 horas do ultimo dia do prazo previsto no § 3° deste Artigo.
Findo o prazo, a Comissao Eleitoral fard o termo de encerramento no Livro
proprio, que sera assinado pelos membros da Comissdo Eleitoral e por
associados presentes ao ato, que assim queiram fazé-lo;

8 6° — Sob penade nulidade deregistro de candidatura,o0 mesmo associado nao
podera, para a mesma eleicdo, registrar candidatura para cargo de
Administracéo e Fiscalizacéao;

§ 7°— Seranuloo registro da candidaturaem que conste nomeja registrado para
a mesma eleicao, permanecendo valido o primeiro registro;

§ 8° — O associado interessado em concorrer a cargo eletivona COOMIGASP é
obrigado a tomar conhecimento do seu Estatuto Social e assinar antes do
registro de sua candidatura, termo que concorda e cumpra com as suas
disposicdes, antes do registro de sua candidatura, o TERMO DE
CONCORDANCIA COM O ESTATUTO SOCIAL e o TERMO DE
DISPONIBILIDADE, comprometendo-se a concordar e cumprir com as normas
do Estatuto Social e a permanecer disponivel durante todo o mandato, para
desempenhar as fun¢des que vier assumir na Administracao ou Fiscalizacdo da
COOMIGASP sob penade ser afastado e destituido das suas funcdes;



89° - A Comisséao Eleitoral terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas, apos o
protocolo do pedido de registro da candidatura individual, para emitir parecer de
deferimento ou indeferimento;

810 - Ocorrendo impugnacédo de candidato, o prazo para sanar pendéncia
apresentar recurso sera até o ultimo dia de registro de candidatura, previsto no
§ 3° e § 4° deste Artigo;

811 - Encerrado o prazo das inscrigcbes das candidaturas, a Comisséao Eleitoral
tomara as devidas providencias para a realizacdo da Eleicdono sistema Manual,
Eletrénico ou Online;

812- Vencido o prazo para inscricdo das Candidaturas e ndo havendo nimero
suficiente de Chapas ao Conselho de Administracao e/ou Conselho Fiscal, sera
publicada uma nova data para realizagdo da Assembleia Geral de Eleicao, no
prazo maximo de trinta (30) dias, sendo estabelecido novo prazo para solicitacdo
dos registros de candidaturas, podendo permanecer a Comissdo Eleitoral e
validar as candidaturas recém homologadas;

813 - A Comisséao Eleitoral serd composta de 05(cinco) membros, todos
associados idéneos para o exercicio da funcéo, em pleno gozo dos seus direitos
sociais e estatutarios, nomeados através de Portaria, depois de escolhidos em
sorteio por indicacéo do Conselho de Administracéo e do Conselho de Etica.

Artigo 64 - A votacdo nas Assembleias Gerais para eleicdo dos membros do
Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal sera secreta, podendo ser
realizada no Sistema Manual, Sistema Eletronico ou Sistema Online;

81°- Os votos dos associados através de cédula no processo secreto serdo
depositados em urna(s) lacrada(s) ou processados em urnas eletrénicas, com
coordenacédo de membros da Comisséo Eleitoral, que coordenara e fiscalizara
os trabalhos de votagéo, apuracdo e anuncios dos resultados.

§2°- Cada secéo eleitoral serd composta de, no minimo, 02 (dois) mesarios por
urna,;

83%- Os trabalhos de votacdo poderdo ser encaminhados por associados
indicados pelos candidatos, preservando-se a ordem e a organizagao dos
trabalhos, de maneira que cada candidato podera um fiscal associado para cada
Secao Eleitoral,

84° - O associado s6 podera votar em apenas uma chapa composta pelos
referidos membros candidatos ao Conselhode Administracdo e ConselhoFiscal;

85°- a votacado encerrara as 17:00 horas.
Artigo 65 — Na votacdo eletrOnica serdo instalados, tantos terminais quantos

forem necessarios para a realizacéo da eleicdo, que seréo divididos por secéo
Eleitoral, composta de, no minimo, 02 (dois) mesérios para cada urna;



§ 1° - Antes do inicio da votagdo, devera ser emitido relatério de cada uma
eletrbnica, onde conste a inexisténcia de votos dos candidatos;

§2°- Encerrada a votagdo as 17:00 hora, sera emitido relatério de apuracao por
urnaeletrbnica ou manual, conferida e assinada pelos mesarios e fiscais, sendo
posteriormente somados aos resultados das outras urnas para apuracao e
divulgacéo dos resultados final.

Artigo 66- Na A votacdo no Sistema Manual sera processada em cédulas
manuais, antes de iniciar o processo de votacéo, constituir-se-do tantas quantas
Secoes Eleitorais forem necessarias, sendo cada uma delas composta de trés
(03) mesérios, sendo um (01) Coordenador e dois 02 (dois) Escrutinadores.

§ 1° - Antes de iniciar a votagdo, o Coordenador da Secao, na presenca dos
Fiscais, realizara uma minuciosa inspe¢do na urna que devera estar totalmente
vazia, depois de constatada a auséncia de votos, a urna devera ser lacrada com
fita adesiva, porém deixando abertura suficiente para introducédo das cédulas de
votacdo contendo os votos dos associados;

§ 2° - S&@o dois os tipos de Cédulas, em cores diferentes, uma para o Conselho
de Administracao e outra para o Conselho Fiscal;

§ 3° - Para votag&do dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal que compde a respectiva chapa, a Cédula conter4d as inscricdes:
COOMIGASP - Cooperativa de Mineragcao dos Garimpeiros de Serra Pelada,
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA ou EXTRAORDINARIA, data da realizacio
da Assembleia Geral, ELEICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO ou
CONSELHO FISCAL, identificacdo da Secéo, numeros de Chapas, seguidos de
quadriculos, onde os votantes assinalarédo a sua preferéncia pela chapa;

8§ 4° - As cédulas de votacdo serdo rubricadas pelo Coordenador da Secgao
Eleitoral, preenchidas pelos votantes em cabine indevassavel e depositada na
respectiva urnalacrada;

§ 5° - Sera nulaa cédula, e por consequéncia o voto nela consignado, quando
existir rasura que, a juizo da respectiva Comissdo Eleitoral, gere duvida no
tocante a clareza do voto;

86° Encerrada a votagdo as 17:00 horas, as urnas serdo lacradas na propria
Secao Eleitoral, onde sera lacrada a abertura de entrada das cédulasfinalizando
o lacre das urnas, em seguida, o Coordenador emitira relatério e eventuais
ocorréncias, encaminhando as urnas e relatérios, a Comisséo Eleitoral para ser
processada a apuracao e contagem dos votos.

CAPITULO Il

DA APURACAO DOS VOTOS, DO ANUNCIO DOS RESULTADOS, DA
PROCLAMACAO E POSSE DOS ELEITO



Artigo 67 - Concluido a votagdo e anunciado o resultado, o Presidente da
Assembleia Geral proclamara a Chapavencedorae os nome de todos os eleitos.

Artigo 68- Proclamado a chapa eleita, cabera ao Presidente da Assembleia dar
posse aos novos eleitos, na sua auséncia cabera ao Presidente da Comissao
Eleitoral.;

Artigo 69 - No dia seguinte a realizacdo da Assembleia Geral de Eleicéo, o0s
Conselheiros de Administracdo e Fiscal recém-eleitos, reunir-se-do com o0s Ex-
Conselhos Administrativo e Fiscal que permanecerao, obrigatoriamente, nasede
da entidade, por um prazo de até 10 (dez) dias para viabilizar o processo de
transicao.

TITULO IV

DO ADMINISTRADOR, DA DISSOLUCAO DA SOCIEDADE E DISPOSICOES
FINAIS

CAPITULO |
DO ADMINISTRADOR

Artigo 70 - O cargo de Administrador sera exercido por profissional do mercado,
formado em Administracdo e com comprovada experiéncia, indicado e nomeado
pela maioria dos membros do Conselho de Administracdo e exercera a gestao
da COOMIGASP, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto.

Artigo 71 - O Administrador sera investido, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto, através de Regimento Interno, dos poderes necessarios a dire¢éo e
execucao dos negdcios gerenciais e sociais e somente podera ser dispensado
por deliberacdo de, no minimo, 05(cinco) votos do Conselho de Administracao.

Artigo 72 - Compete ao Administrador:

a) Cumprir e fazer cumprir as determinagdes oriundas deste Estatuto e do
Conselho de Administracéo;

b) Executar as atividades dispostas em Regimento Interno;

c) Propor normas e regulamentos especificos submetendo-os ao Conselho de
Administracgéo;

d) Promover os atos de gestdo da COOMIGASP, no ambito administrativo,
financeiro, contabil, juridico e operacional,

e) Indicar ao Conselho de Administracdo a equipe técnica profissional para
auxiliar na execucdo das atividades administrativas, financeiras, contabeis,
juridicas e operacionais;



f) Submeter ao Conselho de Administracdo trimestralmente os relatorios e 0s
resultados das atividades administrativas, financeiras, contabeis, juridicas e
operacionais;

g) Com respaldo da equipe técnica profissional, recomendar ao Conselho de
Administracdo a assinatura de contratos, escrituras e quaisquer outros
documentos que possam onerar bens e direitos da
COOMIGASP;

h) Com respaldo da equipe técnica profissional, recomendar ao Conselho de
Administracéo atos para transigir, contrair empréstimos, alienar e onerar bens
moveis e imoveis, ceder direitos e créditos da COOMIGASP;

i) Com respaldo da equipe técnica profissional, compete ao Administrador
prorrogar, coordenar, controlar e fazer executar:

a) Plano de captacéo e aplicacdo de recursos;
b) Planejamento orcamentario anual;
c) Relatério anual de gestéo para apresentacdo em Assembleia Geral;

d) Normas de registros de contabilizacdo.

CAPITULO Il

DA DISSOLUCAO

Artigo 73 - A COOMIGASP se dissolvera de pleno direito: | — Quando assim
deliberar a Assembleia Geral, desde que 20 (vinte) associados ndo se
disponham assegurar a sua continuidade;

Il — Devido a altera¢gfes de suaforma juridica;

Il — Pelareducdo do numero de associados ou do Capital Social minimo, se os
mesmos, nao forem restabelecidos, até a Assembleia Geral subsequente,
realizada em prazo n&o inferior a seis (6) meses; § Unico - A dissolucédo da
COOMIGASP somente se efetivara depois de aprovada as contas e realizado o
encerramento da liquidacao.

Artigo 74 — Quando a dissolucdo da COOMIGASP né&o for promovida
voluntariamente, nas hipoteses do artigo anterior, a medida podera ser tomada
judicialmente a pedido de qualquer associado ou por iniciativa do 06rgao
executivo federal.



CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 75— Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo encaminhados
a deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para este fim.

Artigo 76 — O patriménio da COOMIGASP néo poderd, sob qualquer hipotese,
ser repassado, transferido, alienado ou vendido a terceiros, nem a cooperativas,
empresas publicas ou privadas, sem aprovagdo da Assembleia Geral em 02
(dois) turnos de votacao na forma deste Estatuto.

Artigo 77 — O presente Estatuto estd em consonanciacoma Constituicao Federal
e as Leis n.°s. 5.764/1971 e 10.406/2002 (Codigo Civil Brasileiro).

Artigo 78 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. Serra Pelada, Distrito de
Curionopolis, Estado do Para, 05 de maio de 2022.
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